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Ontstaan vanuit vraag gemeenten

Maak van de wachttijd WWB een
oriéntatiefase voor de aanvrager!

BASIS

Basis-TrjcT... ontstaan vanuit vraag gemeenten

Enkele gemeenten legden de volgende probleemstelling bij LDC neer.

“Cliénten melden zich in het kader van een WWB-aanvraag. Vervolgens gaat een wachttijd gelden van 4 weken.
We hebben geen middelen en instrumenten om in te zetten en moeten hen met niets weer huiswaarts sturen.”

Deze zorg heeft LDC aan het denken gezet en heeft, na intensief overleg met een groot aantal gemeenten, geleid

tot een oplossing: Basis-TrjcT.

Wat is Basis-TrjcT?

Basis-TrjcT is een online oriéntatie op de opleidings-
en arbeidsmarkt voor cliénten van de gemeente.
Gemeenten kunnen Basis-TrjcT inzetten gedurende
de wachtperiode voor de WWB-uitkering.

Basis-TrjcT bestaat uit vragenlijsten, opdrachten en
een digitaal werkboek. U heeft hiermee als gemeente
een methode in handen waarmee uw cliénten zich
zelfstandig en op een positieve manier kunnen orién-
teren op de opleidings- en arbeidsmarkt. De uitslagen
van de vragenlijsten en opdrachten zijn gekoppeld
aan de beroepen- en opleidingendatabase van LDC.
Deze koppeling maakt het mogelijk om uitslagen met-
een te spiegelen aan de realiteit van de arbeidsmarkt.

Vanuit Basis-TrjcT hebben uw cliénten bovendien toe-
gang tot dagelijks meer dan 200.000 actuele vacatures.

Basis-TrjcT is ontwikkeld
voor:

e Uitkeringsaanvragers tijdens de wachtperiode WWB

e Andere cliénten van de gemeente die belang heb-
ben bij oriéntatie, bijvoorbeeld parallel aan een
Poortwachter- of Work First programma

e Werkgevers die Basis-TrjcT in ‘sublicentie’ kunnen
afnemen van de gemeente, vanuit bijvoorbeeld een
Werkgevers Service Punt

Wie is LDC?

business ICT bedrijf.

LDC werd begin jaren 90 opgericht door de ministeries van OCW, Sociale Zaken, Economische Zaken, Land-
bouw en Visserij en Arbeidsvoorziening. Inmiddels is LDC Business een modern en landelijk werkend




BASIS-TRjcT

Basis-TrjcT:

e Is een online oriéntatie op de opleidings- en ar-
beidsmarkt voor cliénten tijdens de wachtperiode
voor de WWB

e Is gebaseerd op de gemeentelijke verplichting tot
ondersteuning van uitkeringsgerechtigden en -aan-
vragers richting arbeid

e Leidt de cliénten via een digitaal opdrachtenboek
zelfstandig door de oriéntatie

e Biedt inzicht in zelfredzaamheid en motivatie van
de aanvrager

e |s een extra toets op de verplichting voldoende ge-
zocht te hebben naar werk tijdens de wachtperiode

e |s geschikt voor alle opleidingsniveaus
e Genereert een overzichtelijke rapportage per cliént

¢ Bevat een nul- en eindmeting waardoor het effect
inzichtelijk wordt

¢ Sluit aan bij politieke ideeén over stimuleren zelf-
redzaamheid, een ‘leven lang leren’ en portfolio
ontwikkelingen

¢ Laat meteen zien of wensen van de cliént haalbaar
zijn via de beroependatabase en concrete vacatures

e Past bij de tendens naar meer digitale re-integratie
begeleiding

¢ Draait online bij LDC en heeft dus geen impact op
automatisering gemeente

e Leidt niet tot extra werk voor de uitvoering

e Kent lage kosten in verband met de vaste jaarprijs

Meer weten?

Meer weten over Basis-TrjcT of interesse in een vrijblij-
vende presentatie? Neem contact op met LDC Business
via T (058) 233 47 47 of info@ldc.nl.
-
-

et

Contactinformatie

Bezoekadres
Willemskade 23

8911 AX Leeuwarden
T (058) 233 47 47

Bezoekadres
Marialaan 33
5724 AB Ommel
T (0493) 67 16 60

Postadres

Postbus 900

8901 BS Leeuwarden
info@ldc.nl

www.ldc.nl

Wat doet LDC?

b usiness s

LDC Business ontwikkelt innovatieve online loopbaaninstrumenten voor professionals en cliénten op het
gebied van HRM, re-integratie en loopbaanoriéntatie. Instrumenten die scholieren, studenten, werkenden en
werkzoekenden begeleiden naar een passende studie of baan.




