
 

 

 

 

 

 
Leeuwarden, 2 maart 2011 
 
 

WerkConsult vanaf 1 maart 2011 eigenaar van LDC Business 

 

 
Geachte relatie, 
 
Als relatie van LDC Business willen wij u graag informeren over het feit dat 
WerkConsult met ingang van 1 maart jongstleden LDC Business heeft overgenomen 
van Uitgeverij Malmberg. LDC Business zal onder eigen naam als zelfstandig bedrijf 
actief blijven in Nederland.  
 
WerkConsult is al 15 jaar actief in de markt van arbeidsmobiliteit en employability. 
Als ‘mensontwikkelbedrijf’ werkt WerkConsult al jarenlang met de producten van LDC 
Business en heeft deze volledig geïntegreerd in haar diensten. Bewustwording van de 
eigen competenties alsmede de ontwikkelbaarheid daarvan vormen in onze aanpak 
een belangrijke bijdrage in het loopbaancompetent maken van onze cliënten.  
 
LDC Business heeft de afgelopen 20 jaar heel veel informatie opgebouwd in haar 
database. Deze informatie kan ‘praten’ met de Persoonlijke Competentie Profielen 
van mensen en maakt dat zij zicht krijgen op hun individuele en concrete 
mogelijkheden in de wereld van opleiding en werk. Dát maakt LDC Business uniek en 
zal de basis blijven vormen voor de producten van LDC Business.  
 
Arbeidsmobiliteit en employability worden steeds belangrijker in de toenemende 
dynamiek van de arbeidsmarkt. Daarnaast legt de overheid de verantwoordelijkheid 
van vraag en aanbod in toenemende mate bij werkgevers en werknemers. Daarom 
zijn wij voornemens om deze ontwikkeling met de overname van LDC Business te 
faciliteren met passende instrumenten voor zowel de onderwijs- als de zakelijke 
markt. Als nieuwe aandeelhouder hebben wij de intentie om LDC Business te 
transformeren van een uitgeverij naar een toonaangevend ICT bedrijf op het gebied 
van loopbaanvraagstukken. 

 
Het huidige productportfolio zal samen met onze relaties verder worden 
doorontwikkeld: we willen scholieren en studenten ondersteunen bij het maken van 
bewuste en beter passende keuzes voor nu en straks. We willen uitkeringsinstanties, 
en zeker ook sociale partners, ondersteunen in hun wens om mensen meer online te 
faciliteren bij het vinden van een nieuwe of beter passende plek in de eigen 
organisatie of elders in de markt. Ook zien we de noodzaak om informatie over de 
wereld van opleiding en beroep beter met elkaar te kunnen delen. Met het 
ontwikkelen van E-portfolio’s oftewel een “Paspoort voor een leven lang leren en 
werken” voor zowel leerlingen, studenten als werkenden hopen wij de arbeidsmarkt 
te ondersteunen.  



 

De huidige manager van LDC Business, mevrouw Henny van der Linden, draagt 
momenteel haar taken over aan de nieuwe directeur, de heer Willem Wiggelman. 
Als voormalig adjunct directeur van het Bureau Krediet Registratie (BKR) heeft hij 
al eerder een organisatie geleid waarbij een ICT gerelateerde onderneming de 
informatie in haar database moest ontsluiten naar bruikbare informatie die 
afnemers konden implementeren in hun eigen bedrijfsvoering.  
 
Wij spreken met u af dat LDC Business u actief op de hoogte zal houden van de 
ontwikkelingen. Als aandeelhouder spreken wij de oprechte hoop uit u in de 
toekomst te mogen ontmoeten en zetten in op een inhoudelijk prettige voortzetting 
van de samenwerking met u! 
 
 
LDC Business. 
Namens WerkConsult Beheer BV, 
 
 
 
 
Paul van Os en Maurice Vermunt 
 
 

 
Nb. Wilt u meer informatie over de overname of WerkConsult neemt u dan contact 
op met Maurice Vermunt, telefoonnummer 06 547 50 540 of via 
maurice.vermunt@werkconsult.nl. 
 
 

 
 


